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II. Masuri de prevenire �i/sau control

Nr. total de masuri propuse: 6 
Descrierea masurilor 

1.0rganizare/derulare/ asigurare participare la 
programe de cresterea gradului de constientizare si 
nivelului de educatie anticoruptie a salariatilor si a 
leelui din structurile subordinate: sesiuni de instruire 
/grupuri de lucru in domenii ca: achizitii publice, 
RU NOS, etica etc., transparenta, acces la informatii 
Ide interes public, dedararea averilor, conflicte de 
�nterese I incompatibilitati. 
�.Asigurarea diseminarii de informatii privind 
riscurile si consecintele faptelor de coruptie sau a 
incidentelor de integritate. Punerea la dispozitia 
angajatilor a unor indrumare legislative, ghiduri si 
tculegeri de spete, in domeniul conflictelor de 
�nterese/incompatibilitatilor si faptelor de coruptie 
isavarsite de persoane din administratia publica. 
3.Punerea la dispozitia publicului a unor modalitati
Ide evaluare a gradului de satisfactie a cetatenilor
ICU privire la conduita functionarilor/personalului si
lealitatea serviciilor oferite (formulare, registru de
sesizari, sesizari on-line)
4. Functiile sensibile
5. Codul de etica �i conduita profesionala al
personalului din Spitalul Municipal" Dr Teodor
!Andrei" Lugoj
16. ldentificarea, analizarea, evaluarea si
monitorizarea riscurilor de coruptie, precum si
ISatbilirea si implementarea masurilor de prevenire
ISi control al acestora, conform H.G. nr. 599/2018.

Avizat coordonator implementare plan de integritate 

Dr. Radu Bogdan Alex ndru 
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