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ANUNT

Concurs pentru ocuparea functiei de manager — persoana fizica
al Spitalului Municipal ,Dr.Teodor Andrei” Lugoj

In conformitate cu prevederile Legii nr. 95/2006 privind reforma in domeniul
sanatatii, cu modificarie si completarile ulterioare, si Ordinul M.S. nr. 1520 din 22
decembrie 2016 privind aprobarea Regulamentului de organizare si desfasurare a
concursului pentru ocuparea functiei de manager persoana fizica din spitalele publice din
reteaua proprie a Ministerului Sanatatii, si Dispozitia Primarului Municipiului Lugoj
nr.711/13.06.2017 privind aprobarea Regulamentului de organizare si desfasurare a
concursului pentru ocuparea functiei de manager din cadrul Spitalului Municipal
,Dr.Teodor Andrei"Lugoj
CONSILIUL DE ADMINISTRATIE AL SPITALULUI MUNICIPAL “DR.TEODOR
ANDREI” LUGOJ ORGANIZEAZA CONCURS PENTRU OCUPAREA FUNCTIEI DE
MANAGER.

Concursul va avea loc la  sediul Spitalului Municipal ,Dr.Teodor Andrei, Lugoj ,
Str.Gh.Doja ,nr.36, Lugoj, Judetul Timis, in perioada 29.03.2021 - 12.05.2021,
desfasurandu-se in doua etape:

Etapa de verificare a indeplinirii de catre candidati a conditiilor stabilite in anuntul de
concurs, etapa eliminatorie - 29.04.2021

Etapa de sustinere publica sievaluare a proiectului de management — 12.05.2021

La concurs pot participa persoane fizice care intrunesc cumulativ urmatoarele
conditii:

- cunosc limbaromana,scris si vorbit:

- sunt absolventi ai unei instituti de invatamant superior medical, economico
financiar saujuridic ;

- sunt absolventi ai unor cursuri de perfectionare in management sau management
sanitar, agreate de Ministerul Sanatatii si stabilite prin ordin al ministrului sanatatii, ori
sunt absolventi ai unui masterat sau doctorat in management sanitar, economic
ori administrativ organizat intr-o institutie de invatamant superior acreditata, potrivit
legii;

- au cel putin 2 ani vechime in posturi prevazute cu studii universitare de lunga durata,
conform legii;

- nu au fost condamnate pentru savarsirea .unei infractiuni comise cu intentie, cu
exceptiasituatiei incare aintervenitreabilitarea:

- sunt apte din punctde vedere medical (fizic si neuropsihic);

- nuauimplinit varsta standard de pensionare, conform legii

Dosarul de inscriere se depune la sediul Spitalului Municipal ,Dr.Teodor Andrei , Lugoj din
str.Gh.Doja nr.36, Lugoj, jud.Timis pana la data de 28.04.2021 ora 14 :00 si trebuie sa contina
in principal urmatoarele documente:
- cererea de inscriere la concurs in care candidatul mentioneaza functia pentru care
doreste sa candideze:
- copia certificata pentru conformitate a actului de identitate, aflat in termen de
valabilitate
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- copia certificata pentru conformitate a diplomeide licentasau echivalenta;

- copia certificata pentru conformitate a documentelor care atesta absolvirea
cursurilor de perfectionare in management sau management sanitar prevazute la art. 1 alin.
(1) lit. ¢) ori a diplomei de masterat sau doctorat in management sanitar, economic sau
administrativ, organizat intr-o institutie de nvatamant superior acreditata, potrivit legii;

- curriculum vitae;

- adeverinta care atesta vechimea in posturi cu studii universitare de lunga

durata sau copie certificata pentru conformitate a carnetului de munca,

- cazierul judiciar sau declaratia candidatului prin care acesta isi exprima
consimtamantul pentru obtinerea extrasului de pe cazierul judiciar de catre comisia
de concurs conform Legii nr. 290/2004 privind cazierul judiciar ,republicata, cu
modificarile sicompletarile ulterioare;

- adeverinta din care rezulta ca este apt medical, fizic sineuropsihic;

- declaratia pe -propria raspundere privind necolaborarea cu Securitatea inainte de
anul 1989;

- copie certificata pentru conformitate a actelor (certificat de casatorie etc.) prin

care candidatul si-a schimbat numele, dup caz;

- proiectul de management realizat de candidat;

- declaratie pe propria raspundere a candidatului ca proiectul de management este
conceput sirealizatintegralde catre candidat;

- declaratie pe propria raspundere ca in ultimii 3 ani nu a fost constatata de catre
institutia competenta existenta conflictului de interese oristarea de incompatibilitate cu privire
lacandidat;

- declaratie pe propria raspundere privind conformitatea cu originalul a copiilor de pe

documentele depuse la dosarul de inscriere.
Candidatii vor putea efectua o vizita in cadrul spitalului in data de 08.04.2021 ora
10:00 sub indrumarea directorului medical, pentru a se informa in legatura cu problemele
de la fata locului.

La cererea candidatilor , spitalul public care organizeaza concursul de ocupare a
functiei de manager are obligatia sa puna la dispozitia acestora, in maxim 3 zile de la
data solicitarii, copii ale bugetului de venituri si cheltuieli aprobat, structura organizatorica
aprobata si structura de personal ale unitatii sanitare, aflate in vigoare la data solicitarii ,
precum si orice alte documente sau informatii necesare intocmirii proiectului de
management, cu exceptia acelor informatii sau documente care nu pot face obiectul
divulgarii in temeiul legii. Data limita de trimitere a solicitarilor este de 09.04.2021, iar
data pana la care vor primi datele solicitate este 14.04.2021.

Sustinerea publica a proiectului de management de catre candidati se va efectua in
ordine alfabetica, in plenul comisiei de concurs, in sedinta publica, cu posibilitatea de a
face o prezentare electronica in pdf sau power point .La sustinerea publica a proiectului
de management de catre un candidat nu au dreptul sa asiste ceilalti candidati
(12.05.2021 incepand cu ora 10:00).
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La sustinerea proiectului de management poate participa mass-media, precum si orice
persoana care si-a manifestat intentia de a participa prin transmiterea unui e-mail la
adresa municipal.lugoj@smlugoj.ro cu precizarea numelui si prenumelui persoanei
interesate, iar intentia de participare a fost confirmata de comisia de concurs cu cel putin
24 de ore inainte de data sustinerii publice a proiectului de management (in 12.05.2021).
Solicitarile vor fi aprobate in ordinea depunerii solicitariilor de participare in limita locurilor
disponibile in sala de concurs cu asigurarea normelor specifice noului context
epidemiologic, de prevenire si combatere a infectiei cu virusul SARS-Cov2 in
conformitate cu legislatia in vigoare .

Anexat prezentului anunt se regaseste :

- bibliografia de concurs

- temele cadru pentru proiectul de management si structura proiectului de
management

- calendarul de concurs

Relatii suplimentare se pot obtine la nr. de telefon 0256 359 628 interior 215 (luni-vineri
interval orar 8-15)
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SPITALUL MUNICIPAL
“DR. TEODOR ANDREI"”

CALENDAR CONCURS
Pentru ocuparea functiei de manager persoana fizica Spitalul Municipal ,,Dr.Teodor
Andrei” Lugoj

29.03.2021 publicarea anuntului de concurs

08.04.2021 ora 10:00 — vizita candidatilor interesati

09.04.2021 ora 14:00 — trimiterea solicitarilor privind datele necesare intocmirii proiectului de
management;

14.04.2021 ora 14:00 — data limita transmitere informatii catre candidati

28.04.2021 ora 14:00 — data limita depunere dosare

Cel mai tarziu de data de 29.04.2021 — membrii comisiei de concurs si ai comisiei de
solutionare a contestatiilor vor da o declaratie de impartialitate din care sa rezulte ca nu se afla
in niciuna dintre situatiile prevazute la art.6 alin.6 din Regulamentul pt. ocuparea functiei de
manager din cadrul Spitalului Municipal ,, Dr.Teodor Andrei” Lugoj raportat la candidatii
inscrisi la concurs, precum si o declaratie de confidentialitate.

Cel mai tarziu de data de 29.04.2021 — comisia de concurs verifica dosarele depuse si
stabileste pentru fiecare candidat rezultatul ,,admis” sau ,,respins” si face publice rezultatele
verificarii dosarelor.

04.05.2021 ora 14:00 termen depunere contestatii

06.05.2021 ora 14:00 solutionare contestatii

07.05 2021 — publicarea proiectelor de management

10.05.2021 ora 14:00 — data limita de transmitere a solicitarii de participare la sustinerea
publica a proiectelor;

11.05.2021 ora 14:00 — confirmarea participarilor

12.05.2021 , ora 10 :00 , sustinerea proiectului de management de catre candidati

Rezultatele in urma desfasurarii probei referitoare la sustinerea publica si evaluarea proiectului
de management se afiseaza la sediul spitalului si se publica concomitent pe pagina de internet
a spitalului, in termen de 24 de ore de la finalizarea probei, respectiv 13.05.2021,0ra 14:00.
14.05.2021,0ra 14:00 — depunere contestatii

17.05.2021, ora 14: 00 - solutionare contestatii si afisare rezultat final
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Tema proiectului de management face referire la spitalul public pentru care candideaza si
problemele concrete ale acestuia si este la alegerea candidatului din urmatoarea lista de 5
teme, care va fi adaptata la problemele spitalului care organizeza concursul:

a) planificarea si organizarea serviciilor de sanatate la nivelul spitalului;

b) siguranta si satisfactia pacientului;

¢) managementul calitatii serviciilor medicale;

d) managementul resurselor umane;

e) performanta clinica si financiara a activitatilor spitalului.

Proiectul se realizeaza individual de catre candidat si se dezvoltd intr-un volum de maximum 15-
20 pagini, tehnoredactate pe calculator, cu caractere Times New Roman, marimea 12, spatiere la
un rand.

Structura proiectului de management cuprinde :
1. Descrierea situatiei actuale a spitalului — 1 p
2. Analiza SWOT a spitalului (puncte tari, puncte slabe, oportunitati, amenintiri) - 2 p
3. Identificarea problemelor critice — 0.5 p
4. Selectionarea unei probleme/unor probleme prioritare, cu motivarea alegerii ficute — 0.5 p
5. Dezvoltarea proiectului de management pentru problema prioritard identificati/problemele
prioritare identificate - 6 p
a) Scop-1p
b) Obiective - 1 p
c) Activitati - 1 p
- definire (0.25 p)
- Incadrare In timp - grafic Gantt (0.25 p)
- resurse necesare - umane, materiale, financiare (0.25 p)
- responsabilitati (0.25 p)
d) Rezultate asteptate - 1 p
¢) Indicatori - evaluare, monitorizare - 1 p
f) Cunoasterea legislatiei relevante - 1 p

Presedinte Consiliul de Administratie
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BIBLIOGRAFIA
Penru concursul organizat in vederea ocuparii functici de manager persoana fizica Spitalul
Municipal “Dr.Teodor Andrei” Lugoj

Din domeniul legislatiei:

1. Legea 95 / 2006 Titlul I. II. V. VII, VII privind reforma in domeniul sanatatii. cu
modificarile si completarile ulterioare.

2. OMS 914 /2006 pentru aprobarea normelor privind conditiile pe care trebuie sa le
indeplineasca un spital in vederca obtineri autorizatiei sanitare de functionare, cu
modificarile si completarile ulterioare:

3. OMS 1384/ 2010 privind aprobarea modelului-cadru al contractului de management si a
listei indicatorilor de performanta a activitati managerului spitalului public, cu
modificarile si completarile ulterioare,

4. OMS 921 /2006 pentru stabilirea atributiilor comitetului director din cadrul spitalului
puhlic. cu modificarile si completarile ulterioare:

5. OMS 446/ 2017 privind aprobarea Standardelor, Procedurii si metodologiei de evaluare si
acreditare a spitalelor, cu modificarile si completarile ulterioare:

6. Legea 98/2016 privind achizitiile publice. cu modificarile si completarile ulterioare:

7. HG 395 /2019 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica acordului-cadru din Legea nr.
98/2016 privind achizitiile publice. cu modificarile si completarile ulterioare:

8. Legea 46 /2003 drepturilor pacientului,cu modificarile si completarile ulterioare.

9. OMS 600 /2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor
publice. cu modificarile si completarile ulterioure;

Din domeniul managementul sanitar
- Scoala Nationala de Sanatate Publica si Management Sanitar- Managementul spitalului,
editura Public IL. Press, 2006, Bucuresti.




